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Polizia di Comunita — Vigile di Quartiere 14 moggin 2026
IL FINANZIAMENTO REGIONALE (2019-2022)
Fonte DGR Toscana 169 e 282/2019 — fondo euro 3.000.000/anno per il triennio 2019-2021, ripartito tra i comuni con

progetto attuativo di Polizia di Prossimita

Contributo Firenze euro 675.000 totali (3 annualita da euro 225.000 ciascuna)
Convenzione Firmata il 30/10/2019 — DG Comune n. 402 del 29/08/2019
Personale 6 agenti PM a tempo determinato (cat. C), operativi dal 30/12/2019 al 31/12/2022 (DD 10187/2019)

| DATI DI ATTIVITA — Progetto "Polizia di Comunita - Vigile di Quartiere" (2017-2019)

Ticket verso altre

Ticket totali Tasso risposta PM N
Direzioni
2018 20.162 4.433 85% 66%
| sem. 2019 19.287 8.147 (28% spontanei) 80% 75% (C.0.)

Nota: i report GeTiCo furono reperiti “non senza difficolta” come allegati email — non registrati nel sistema protocollare ufficiale SiGeDo del Comune.

FINE DEL PROGETTO E RESTITUZIONE DEI FONDI

Interruzione operativa del progetto "Polizia di Comunita' - Vigile di Quartiere". Causa: uscita contemporanea di tre figure chiave

Sett. 2019 (ispettore in pensione, assessore spostato, comandante trasferito). Non per inefficacia documentata.

31/12/2022 Scadenza contratti dei 6 agenti a tempo determinato del progetto regionale. Nessun atto di proroga o stabilizzazione.

07/09/2023 Regione Toscana chiede la restituzione di euro 11.064,82 non utilizzati, entro il 22/09/2023 (nota RT pg. 412800/2023).

Il Comune restituisce con quasi un anno di ritardo (DD 06779/2024): euro 7.263,87 in compensazione + euro 3.800,95 versamento
diretto. Importo non speso: 1,6% del finanziamento totale.

COSA NON RISULTA DAGLI ATTI DOPO IL 2022

Stabilizzazione o proroga degli agenti assunti per il progetto

Istituzione di un servizio permanente di presidio territoriale di prossimita
Finanziamento autonomo del modello con risorse comunali

— Presentazione di un nuovo progetto alla Regione Toscana

16/09/2024

Fonti: DD/2021/07014, DD/2024/06779, nota RT pg. 412800/2023, report GeTiCo 2018 e | sem. 2019.



